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תרגילים להגשה: 3,4,5,7,9.  מתוכם לבחור 4.
את תרגיל 4 להגיש לשבוע הבא.

פתרון תרגיל 3
מנסים כל הזמן את בסיס המס מכיוון של מס במקור לכיוון מס כולל. המס במקור מכסה רק חלק מהמקורות הכלולים במס הכולל – שזה הכל.
ניכוי מס במקור – המעביד ינכה את המס.

כיום יש מס על זכייה בלוטו מעל 70,000 ₪, ומפעל הפיס מבצע ניכוי מס במקור.

התרגיל צריך ראשית להגיד מה הדין הישראלי, ומה היה הדין אם היה שיטת מס כולל.
מקרה א':     דנה סטודנטית ללימודי גיאוגרפיה החליטה להתנדב באגודת יד שרה. לאות הוקרה על תרומתה של דנה, האגודה העניקה לה מנוי על הירחון "מסע אחר".

לפי גישת מס במקור:  אפשר אולי להסתכל על זה כהכנסת עבודה אם האגודה משלמת ביטוח לאןמי, כי היכן שמתחייבים בביטוח לאומי – לא צריך יחסי עובדי מעביד. אבל בין דנה לאגודת יד שרה אין יחסי עובד-מעביד, שכן דנה הייתה מתנדבת באגודה, קרי לא קיבלה שכר. 

יש גם את הנקודה שההוקרה ניתנה מרצון חופשי של האגודה. השופט מחלק בין מתנה אמיתית bounty למתנה שיש תמורה בסוף. (פס"ד משולם)

עיקרון המימוש לא רלוונטי לטובת הנאה, אלא רק לדברים שהמחוקק הורה להתחשב בו – כמו נכסי הון.

הכנסת עבודה לא בכסף מחויבת במס. (לפי שווי שוק)
מבחן המהות מול מבחן הצורה:  המבחן לעניין מה יש למסות הוא מהותי, ולא העסקה שהצדדים ייקבעו. וכשמדובר בשטחים אפורים – פקיד השומה יחפש את המהות, ולא את מה שהצדדים הגדירו.
אם לכאורה נגדיר את ההוקרה הזו כפרס – נוכל לומר שזה פרס במסגרת אישית.

אם היה מדובר בסכום גדול – פקיד השומה היה מגדיר זאת כהכנסת עבודה, למרות שזה הוגדר כהתנדבות.

[אצלנו בניגוד לארה"ב – אין חובת דיווח. בארה"ב זו עבירה פדראלית. הם עושים בדיקה מדגמית. ומי שנתפס – יידפק לכל החיים שלו. ]
לפי גישת מס כולל זה נחשב הכנסה.
מקרה ב':     דוד זכה בהתערבות עם חברו מהמילואים, וקיבל פרס בסכום של 1000 ₪.
לפי גישת מס במקור:  זה משהו אישי, ולכן ברור שזה לא חייב במס.

אך אם דוד עוסק בהתערבויות והשתמש בידע שלו – יש מקום לחייב אותו.

אם אדם בעל דוחן לוטו ממלא טפסים וזוכה – הוא משלם על זה 50% מס כי זו הכנסה מעסק.

לפי גישת מס כולל:  בוודאי שיש כאן תוספת לעושר, וזה מגדיל את היכולת של דוד לשלם, ולא משנה מהו המקור – כפי שפירט אדרעי בהצעתו ליישום המס הכולל בישראל, ודוד חייב במס על סכום זה.
מקרה ג':  שלמה קנה למורה שלו לפסנתר מתנה בשווי 500 ₪ כאות תודה על כך שהצליח להיכנס לשלב הגמר 
בתחרות לפסנתרנים צעירים. תחרויות נוספות מתקרבות.
יש את הנקודה שמתקיימת כאן מחזוריות, לפחות בכוח. אך אלמנט המחזוריות אינו דבר מחייב. זו לא דרישה מחייבת. זו דרישה ישנה שהפסיקה והחוק שלנו מתרחקים ממנה.
יש את הנקודה של יחסי עובד מעביד, וטובת הנאה. כאן קם הוויכוח האם זה יחסי עובד מעביד.
בכל מקום שיש ספק אם מדובר ביחסי עובד מעביד – אפשר להשתמש בסעיף הסל.

אבל מתחילים מלמעלה – מתחילים לבדוק מהמקורות המפורטים, ורק בסוף מגיעים לסעיף הסל.

מקרה ד':  לסימה, מורה לחינוך מיוחד, יש בן בכיתה י' המתקשה בלימודיו. סימה שכרה לו מורה פרטית ללשון ובמקביל נתנה לו שיעורים פרטיים באנגלית באופן אישי.
מדובר על הכנסה זקופה שאינה חייבת במס בדין הישראלי.

גם בגישת מס כולל זה לא יהיה חייב במס, אבל רק כי טכנית לא ניתן להטיל מס על הכנסה זקופה. לפי השיטה המדעית של מס כולל – זה היה צריך להיות חייב במס, וזה צריך להיחשב הכנסה.
ההגדלה היא לא בהון, אלא בצריכה, ולכן זה בעיקרון נחשב הכנסה בשיטת המס הכולל.
טיפ לתרגיל 4:

מתעסקים בהבחנה בין פירותי והוני. בפסיקה נקבעו 10 מבחנים. יש פסקי דין שמגדירים והולכים שלב אחרי שלב. בספר של אמנון רפאל יש פרק שמפרט את המבחנים. צריך לדעת מה ה-10 המבחנים. 
למשל מבחן התדירות – עסקה יחידה וחד פעמית, או מכירת נכס פעם בשנתיים – זה משהו הוני.
אבל אם אני מוכר משהו הרבה – זה משהו פירותי.

השאלה היא האם ההכנסה שבתרגיל היא פירותית או הונית לפי המבחן הזה.
צריך לנמק האם ההכנסה היא הונית או פירותית לפי המבחנים הללו.
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