

תרגיל מס' 2 – הכנסה רעיונית, הכנסת עבודה
שאלה 1
בשאלות הבאות אנקוט בדרך הניתוח המומלצת של השופט ויתקון בפס"ד שפר
 ע"י ניתוח שבלוני של העסקאות והפרדתן.
	
	ראובן בעל הרכב
	יואב הרפד

	האם צמחה לו הכנסה?
	אכן כן. 36,000 בדמות 30,600 במזומן ו-5400 בדמות ריפוד (הכנסה רעיונית, בשווה כסף)
	כן. שווי עבודתו- 5,400 ש"ח- הכנסה רעיונית.

	ממה נובעת הכנסתו?
	מהשכרת הרכב, בתמורה ל: 30,600 ש"ח- במזומן. 5400 ש"ח- בשווה כסף - הכנסה לכל דבר ועניין
.
	מתן שירותי ריפוד הנובע ממשלח ידו. מוזיל את העסקה ב-15%.

	מה מקור ההכנסה?
	תלוי. ניתן לסווג את העסקה לפי ס' 2(1) אם מדובר במשלח ידו של ראובן (דוג': בעל חברה להשכרת רכבים). מנגד, ניתן לסווגה לס'2(7) העוסק בהשכרת מטלטלין אם השכרת רכבים איננה משלח יד ראובן (סביר יותר).  מדובר בהכנסה פירותית. יכול שהיא פאסיבית ויכול שהיא אקטיבית: 2(1)- אקטיבית. 2(7)- פאסיבית.
	ס' 2(1). מדובר בהכנסה ממשלח ידו של יואב (בגין הריפוד).כשסעיף 3 (ט)(1)(ב) ישמש לסיווג וכימות בלבד ואיננו נחשב המקור גופא.

לענ"ד ההכנסה פירותית-אקטיבית (צומחת עקב משלח ידו).


	האם הוציא הוצאה? מה סכומה?
	כן. הוצאה רעיונית עבור מתן שירותי הרפד דהיינו 5,400 ש"ח. הוצאה כזו הוכרה בפס"ד אלישע. 
 יוער: ניתן לראות גם בבלאי הרכב הוצאה.
	כן. ההוצאה היא בסכום של 36,000 ש"ח. כאשר 85%- הוצאה במזומן (דה פקטו) ו-15% -הוצאה רעיונית.

	האם ההוצאה עסקית או פרטית?
	תלוי. אם ראובן בעל עסק להשכרת מכוניות אז ידובר בהוצאה פירותית ועסקית, אם לאו, ידובר ככה"נ בהוצאה פירותית ופרטית.
	תלוי בשימושו של הרכב. אם הרכב משמש את יואב בעסקו (רכב עבודה) – עסקית. אם השימוש אישי- פרטית.


עסקה ב:

	
	שרון
	החברה

	ההיתה הכנסה?
	כן.
	כן.

	ממה נובעת הכנסתה?
	א. מהיותה עובדת- (הכנסת עבודה) "חרוצה" בחברה העניקה לה אופציות במחיר מוזל (= 5000 ש"ח) במטרה ליצור לויאליות מכיוונה.
ב. או לחילופין משום שהיא :בעלת שליטה (אם בכלל!)- נובעת מדיבידנד (נאמר שהיא מחזיקה במניות אך לא נאמר בכמה)
בהקשר זה יצוין פס"ד דר שקובע שמתן אופציות לעובד חברה, ככל שאינן במסגרת ההסדר הקבוע בס' 102 (עם נאמן וכו'...)- ימוסו בהתאם לערכן בעת ההקצאה! אולם, אם היה הסדר כולל לפי ס' 102 או לחילופין, לא היו האופציות סחירות עד מימושן, אזי ימוסו לפי ערכן בעת המימוש.
	מעסקה עם שרון- מכירת מניות.  כאשר 10,000 –מזומן, 5000- בגין "חריצותה"(רעיונית), יחד 15,000.  זאת משום שהכנסה בשווה כסף כמוה כהכנסה עצמה (פס"ד מנחם). דה פקטו: ההכנסה עומדת על 10,000 ש"ח.

	מה מקור ההכנסה?
	ס' 2(2) כמקור וס' 3(ט)(1)(א) כמכמת ומסווג (פס"ד מינץ). יצוין כי יתכן ושרון היא בעלת שליטה (לא מצוין בכמה מניות מחזיקה), אם כן- תסווג ההוצאה לפי ס' 3 (ט)(1)(ג) כמסווג בלבד וס' 2(4) כמקור.
	יתכן שס' 2(1) (עסקת אקראי) אם לא-לחילופין ס' 2(10). החברה תנסה לטעון שמדובר ברווחי הון ס'88 משום שהינה חברת רהיטים בלבד ולא חברת אחזקות.

	האם הוצאה הוצאה? הסכום?
	אכן כן, K15 ש"ח. אולם דה פקטו הוצאו רק K10 ש"ח.
	אכן כן. של 5000 ש"ח - רעיונית.

	האם ההוצאה עסקית או פרטית?
	מדובר בהוצאה פרטית, אלא אם שרון סוחרת בני"ע (כך ההוצאה תהיה לשם יצור הכנסה.).
	הוצאה עסקית משום שבאה לתמרץ את עובדת החברה.



	
	שרון
	חברה

	האם צמחה לה הכנסה?
	אכן כן.  שרון הכניסה הכנסה רעיונית של 1,560 (ריבית ש"נחסכה") בלבד.
	דה פקטו – לא. אולם יש לנתח לפי פס"ד שפר: כן. החברה הכניסה 1,560 ש"ח- הריבית

	ממה נובעת הכנסתה?
	מהכנסה רעיונית- "חיסכון" הריבית-6.24% (על ההלוואה שלקחה מהחברה) בגובה 1560 ש"ח עקב היותה עובדת (שכר עבודה), או בעלת שליטה בחברה.
	נובעת מהריבית שמגיעה לחברה כתמורה להלוואה שנתנה לשרון. 

	מה מקור ההכנסה?
	ס' 3(ט)(1)(א) או ס' 3(ט)(1)(ג) כמסווג ומכמת+ המקור: ס' 2(2) או ס' 2(4)
. תלוי אם היא בעלת שליטה או לא (דיון לעיל).
	מקור ההכנסה יהיה ס' 2(4)- או לחילופין 2(10). 

	האם הוציאה הוצאה?הסכום?
	אכן כן. 1,560 ש"ח הוצאה רעיונית. אולם דה פקטו לא הוציאה והחסירה מכספה.
	אכן כן. 1560 ש"ח הוצאה רעיונית.

	האם ההוצאה עסקית או פרטית?
	ההוצאה פרטית (אינה קשורה לעבודתה), אלא אם שימשה אותה לפתיחת עסק או תחזוק עסק קיים מהצד. לכן, הכנסתה תחוב במס.
	ניתן לומר שעסקית משום שנועדה לשמר את שרון צמודה לחברה. משום כך לא תחוב במס.



שאלה 2
שאלה זו תנותח בהתאם לפס"ד בנק יהב
:
("כל טובת הנאה או קצובה שניתנו לעובד ממעבידו"."יש לבחון את ההטבה שניתנת לעובד בשני מבחנים באורח מצטבר: ראשית, האם טבע התפקיד שממלא העובד מצריך אותו להיזקק להנאה בה מדובר, כלומר האם הנאה זו חיונית למילוי תפקידו של העובד. ושנית, האם גורמת ההטבה לעובד להנאה ניכרת. יש לבחון את ההטבה במשקפיים "אובייקטיביים".)
נדון במתח שבין ההנאה שנגרמת לעובד ובין נוחיות המעביד: 
הקורס- רון יטען שהוא ראש צוות פיתוח בחברה ולכן נשלח מתוקף תפקידו ועקב חיוניות הקורס לתפקידו. בנוסף, מדובר בקורס עם זיקה ישירה למטרת החברה המספקת אבטחת מידע. פ"ש עלול לטעון שהקורס משדרג את יכולותיו המקצועיות של רון וכך מפיק הנאה, אולם הטענה אבסורדית מכיוון שכך כל השתלמות של עובד תחויב במס, ויותר מכך- הקורס, יותר משנועד לשדרג את יכולותיו של רון נועד לשדרג את יכולות החברה עצמה ו"לשמר את הקיים"! לכן לענ"ד ההטבה חיונית למילוי תפקידו של רון, בייחוד נוכח ניסיונות הסעודים. מה גם, שאני בספק אם קורס במסגרת העבודה ולמענה הוא "הנאה ניכרת" מובהקת, כחופשה בחו"ל לדוגמא. לכן לענ"ד, אין לחייב את רון במס על הקורס ששוויו- 12,000 ש"ח. באם יוחלט למסותו בכל זאת: אינני בטוח באיזה סכום יש לחייבו K12 (מחיר השוק) או שמא K10 (עלות למעביד). ניתן לומר שיש לחייבו בK10 (עלות למעביד) בלבד כפי שנעשה בפס"ד דן , אולם תקנות מס הכנסה
 קובעות כי יש לשלם את הסכום הגבוה יותר (במקרנו מחיר השוק)- דהיינו K12.
המחשב- אנו רואים כי המחשב ניתן לרון כדי שיוכל לפתח תוכנות במהירות- דבר המעיד על חיוניות לתפקיד. בהקשר זה יצוין כי המחשב נשא את סמליל החברה ולא בכדי- המחשב עדיין נחשב כרכוש החברה. אולם מנגד יטען פ"ש שמכיוון שהמחשב נושא עליו תוכנות יקרות והינו משוכלל כ"כ, ויותר מכך רשאי רון לקחתו לביתו ולצרכיו האישיים- מדובר בטובת הנאה, ולפיכך יש למסות הטבה זו בסך 8,000 ש"ח לפי ס' 2(2).
שלום וברכה.


באישור המרצה עבודתי היא עד 3 עמ'.





עסקה 1.1: ראובן משכיר ליואב את מכוניתו למשך 3 שנים תמורת 36,000 ש"ח (הרכב ההכנסה לקמן).


עסקה 1.2: יואב מעניק לראובן שירות ריפוד וריפוד עצמו העולה כדי 5,400 ש"ח (הכנסה בשווה כסף).
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עסקה 2.1: החברה מוכרת לשרון אופציות ב15,000 ש"ח (מתוכם 5000 ש"ח מתקזזים עם ה'בונוס').


עסקה 2.2: שרון מכניסה כסף עבור "חריצותה" (הכנסת עבודה), החברה משלמת לה 5000 ש"ח.








עסקה 3.1: שרון מקבלת מהחברה 1560ש"ח בגין היותה עובדת בחברה.


עסקה 3.2: החברה מקבלת משרון 1,560 ש"ח (6.24% ריבית שנתית לפי תקנות מס הכנסה) עבור ההלוואה.
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� ע"א 308/57 �HYPERLINK "http://hl2.biu.ac.il/upload/121149/Media/פסיקה/שבתאי%20מנחם%2057.htm"�פ"ש ת"א צפון נ' שבתאי מנחם�, פ"ד יב (2) 881


� �HYPERLINK "http://www.nevo.co.il/Psika_word/elyon/PADI-P-4-817-L.doc"�דנ"א 3962/93 מינץ נ' פקיד שומה למפעלים גדולים, פ"ד נ�(4) 817 (1996) (להלן:"פס"ד מינץ")


� ע"א 8131/06 �HYPERLINK "http://hl2.biu.ac.il/upload/121149/Media/פסיקה/אלישע%2006.doc"�אלישע בע"מ נ' פקיד השומה חיפה� מיסים כג(3), ה-58.
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� לפי פס"ד מינץ- חלוקת דיבידנד ע"י חברה לבעלי המניות אינו הוצאה מוכרת ומשום כך, יכול להיות שהחברה דווקא כן תחוב במס. זוהי השלכה של סיווג ההכנסה של שרון. משום כך צריך לשים לב טוב.
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