אוניברסיטת בר- אילן

הפקולטה למשפטים

משפט מנהלי

מר אבי בל

עבודה מס' 2: חובת אמונים, ניגוד עניינים ומשוא פנים, תוצאות הפגם המנהלי

קראו את כתבת העיתון המצורפת ונתחו את הסוגיות והעילות המנהליות השונות העולות מהכתבה בהתאם לנושאים שבכותרת העבודה (ולנושאים אלה בלבד). 
נתחו את הסוגיות בהתאם לחומר הקריאה המצורף. 

הפתרונות יוגשו מודפסים בפונט 12 כתב david. היקף הפתרון לא יעלה על 3 עמודים מודפסים ברווח כפול לפחות תוך השארת שוליים סבירים מכל כיוון. 

את הפתרונות יש להניח בתא הדואר של הקורס, לא יאוחר מיום 31.5.04 עד השעה 13:00.  

עבודה משותפת אסורה בהחלט.

עבודות שיחרגו מכללים אלה לא תיבדקנה.

לשאלות ניתן לפנות אליי במייל: noab@justice.gov.il 
בהצלחה.

רשימת קריאה:

1. בג"צ 595/89, משה שמעון ו- 5 אח' נגד שלום דנינו ו- 2 אח', פ"ד מד(1), 409.

2. בג"צ 531/79, סיעת הליכוד בעיריית פתח תקווה נגד מועצת עיריית פתח-תקווה, פ"ד לד(2), 566.

3. ע"פ 884/80, מדינת ישראל נגד יצחק גרוסמן ואח', פ"ד לו(1), 405.

4. דנ"פ 347/01, מדינת ישראל נגד שמעון שבס, פ"ד נז(2) 496, סעיפים 1-8, 16-21, 23-25, 31, 37 לפסק דינו של השופט מצא, סעיף 7 לפסק דינה של השופטת נאור, ואת פסק דינה של השופטת דורנר. 

5. מ. גור אריה, "הפרת אמונים מצד עובד ציבור ונבחריו – האם עבירה פלילית?", פלילים ח' 271-253.

6. יובל קרניאל, "מרמה ובפרת אמונים של עובד ציבור – הלכה למעשה", פלילים ח' 298-273.
