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אוניברסיטת בר אילן - הפקולטה למשפטים – המסלול לרואי חשבון

מיסוי בינלאומי 

יעקב נאמן, עו"ד, אלדר בן-רובי, עו"ד (רו"ח)

טבלת ניקוד למבחן מסכם
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	א. ניתוח חבות המס של החברה הישראלית בגין הכנסות השכירות 

דין פנימי

1. הכנסות השכירות חייבות במס על פי הדין הפנימי הישראלי גם אם הופקו בחו"ל (אי תחולה לסעיף 122א לפקודה).

2. יש לקזז ההפסדים העסקיים בחו"ל ראשית כנגד ההכנסות הפסיביות בחו"ל ולא ישירות כנגד ההכנסות העסקיות בישראל- סעיף 29 לפקודה.

3. מקור ההכנסות באנגליה- סעיף 4א לפקודה- ולכן מסי אנגליה ניתנים לזיכוי בישראל, אך יש לשים לב לכך כי החלק הניתן לזיכוי בשנת המס הינו החלק החב במס בישראל, ללא הסכום שקוזז. 

אמנה

4. לאנגליה זכות מיסוי ראשונה בגין ההכנסות משכירות- ר' סעיף 9 לאמנה; לישראל זכות לגביית עודף המס הישראלי על המס ששולם באנגליה.

5. חישוב סה"כ חבות המס בישראל בשנת המס- יש לשים לב לכך כי לא ניתן לקבל זיכוי על מלוא המס האנגלי בשנת המס.

חישוב המס בישראל

הכנסה משכירות בחו"ל


200,000

הפסד מעסק בחו"ל       


(100,000)

סה"כ הכנסה מחו"ל   


100,000 

מס ישראלי בגין ההכנסה בחו"ל  

36,000 

זיכוי מס בגין הסכום שלא קוזז   
             (36,000) +יתרת זיכוי בסך 44,000 

סה"כ מס בגין הכנסה ישראלית

144,000

סה"כ מס בישראל


144,000



	13

2

5


	ב. החברה האנגלית וגברת קמח 

דין פנימי

1. חזקת התושבות הישראלית הקבועה בפקודה אינה חלה על הגב' קמח- הגב' קמח שוהה פחות מ- 30 ימים בישראל- אולם  מבחן מרכז החיים עשוי להוביל למסקנה כי על אף מספר ימי שהייתה הספורים בישראל, ייתכן והגב' קמח נותרה תושבת ישראל- יש לבחון מקום בית הקבע, מקום העסקים הקבוע, מרכז האינטרסים הכלכליים, פעילות בארגונים וכו'.  

2. רכישת תושבות כתהליך מתמשך הניתן לבחינה גם בדיעבד- פס"ד גונן.

אמנה

3. שוברי שוויון תושבות יחידים- סעיף 2 לאמנה.

4. תושבות החמ"ז באנגליה אם מקום הניהול הממשי שם (אם השליטה והניהול באנגליה החברה אינה תושבת ישראל גם לצורכי הדין הפנימי בישראל).
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	ג. ניתוח חבות המס של החברה האנגלית וגב' קמח  

דין פנימי

1. בהנחה שגב' קמח תושבת ישראל החברה האנגלית עשויה להיחשב כחברת משלח יד זרה, והכנסותיה תחובנה במס בישראל; ההכנסה החייבת של החמ"ז תחושב בהתאם לדין האנגלי, שיעור המס יוטל לפי הדין הישראלי.

אם החברה חמ"ז תקום חבות במס בישראל בגין הכנסותיה באנגליה, אולם לפי סעיף 5(5)(ד) לפקודה החברה תקבל זיכוי בגין המס ששולם באנגליה; אם החברה האנגלית אינה חמ"ז, לישראל אין זכות מיסוי בגין הכנסותיה (אם הסיבה לכך כי החברה אינה חמ"ז הינה שהגב' קמח תושבת אנגליה, לישראל אין זכות מיסוי גם בגין הדיבידנדים המחולקים לגב' קמח). 

2. בהנחה שהגב' קמח תושבת ישראל, היא תחוב בישראל בגין הדיבידנדים ותקבל זיכוי בגין המס ששולם באנגליה עליהם, אך לא תקבל זיכוי בגין מס החברות האנגלי בו חויבה החמ"ז- אין זיכוי עקיף ליחידים. 

3. החברה אינה חנ"ז- CFC מכיוון שהכנסותיה אינן פסיביות, ולכן חלוקת הדיבידנדים רק בשנת המס הבאה אינה מביאה לתחולת סעיף 75ב לפקודה.

אמנה   

4. גם אם החברה חמ"ז, ואף אם החברה תיחשב לתושבת ישראל לצורכי האמנה, לאנגליה זכות מיסוי ראשונית בגין ההכנסות העסקיות שכן לחברה קיים מוסד קבע באנגליה.

5. הגבלת שיעור המס על הדיבידנדים מכח האמנה. 

נק' בונוס- בהנחה שהשליטה והניהול אינם בישראל והחמ"ז הינה תושבת אנגליה, האם מכח האמנה נשללת זכותה של ישראל למסות את הכנסות החמ"ז שמקורן באנגליה? 
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	ד. תכנון מס למערך החברות

מכיוון שכל החברות מהוות צינור משפטי לפעילות אישית של הגב' קמח, הרי שאם הגב' קמח תיתן שירותי סטטיסטיקה ישירות ולא באמצעות חברות, או תצמצם את מספר החברות שהיא מפעילה על ידי הפעלת סניפים במדינות השונות במקום הקמת חברה בכל מדינה, היא עשויה לקזז ההפסדים שנצברו במדינות מסוימות מול רווחים שנצברו במדינות אחרות.

כמו כן, חברת אחזקות מרכזת תאפשר מיצוע של יכולת הזיכוי, ואם תחזיק בחברות בנות תאפשר קבלת זיכוי עקיף על מסי החברות ששולמו בחו"ל (אך יש לשים לב כי הוספת חברת אם ישראלית תוסיף רובד מס). 



	   100 / 
	ציון כולל



	
	הערכה כללית של ידע הנבחן- תוספת של עד 5 נק'




�   ניקוד המבחן כולל בונוס מובנה מירבי של עד 10נקודות. בכל מקרה ציון המבחן לא יעלה על 100. 
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