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אוניברסיטת בר אילן - הפקולטה למשפטים – המסלול לרואי חשבון

מיסוי בינלאומי 

יעקב נאמן, עו"ד, אלדר בן-רובי, עו"ד (רו"ח)

טבלת ניקוד למבחן מסכם
- מועד ב'

	ניקוד
	נושא
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	1. א. תושבות מר בונד- דין פנימי- החזקות בפקודה, מבחן מרכז החיים אובייקטיבי+ סובייקטיבי, קביעת תושבות בשנת מס על סמך שנים מאוחרות יותר, נפקות היות חוזה העבודה קצוב בזמן.

ב. מקור הכנסת העבודה על פי הדין הפנימי- סעיף 4א'- לישראל זכות מיסוי בגין העבודה בחו"ל רק אם מר בונד תושב ישראל. 

ג. תושבות מר בונד- כללי שוברי השוויון באמנה.

ד. מיסוי הכנסת העבודה לפי סעיף 13 לאמנה- זכות אנגליה למיסוי העבודה שבוצעה באנגליה גם אם מר בונד תושב ישראל וגם אם שהה פחות מ- 183 יום באנגליה לאור העובדה שהמעסיק תושב אנגליה. 
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	2.  א. תושבות החברה האנגלית- דין פנימי ואמנה.

ב. כללי CFC. 

ג. מיסוי דיבידנדים לפי סעיף 6 לאמנה- רק אם מר בונד תושב ישראל.  

בונוס- פטור לתושב חוזר במידה ומר בונד תושב אנגליה במשך שלוש שנים לאחר שחדל להיות תושב ישראל.  

בונוס- האם סעיף 6(3) לאמנה חל גם אם מר בונד זכאי לפטור בישראל? 
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	3.  קיזוז הפסד מפעילות עסקית בירדן (2,000,000) כנגד

א. הכנסה מעסק באנגליה בסך 1,500,000 (באנגליה שולם מס 150,000). 

ב. הכנסה משכירות באנגליה בסך 100,000 (באנגליה שולם מס בסך 10,000). 

ג. לבחירת החברה קיזוז יתרת ההפסד בסך 400,000 כנגד ההכנסה בישראל, כך שהחבות בישראל היא בגין הכנסה בסך 600,000, מס בסך 216,000. 

בונוס- יתכן והחברה תבחר שלא לקזז ההפסד גם כנגד ההכנסה בישראל בשל סעיף 207ד. 

זיכוי מועבר ולא שוטף כי אין הכנסה מחו"ל בסך 150,000 כנגד הכנסות מעסק+ 10,000 כנגד הכנסות שכ"ד.        



	   
	הערכה כללית של ידע הנבחן- תוספת של עד 5 נק'



	100 /
	ציון כולל


�   ניקוד המבחן כולל בונוס מובנה מירבי של עד 10נקודות. בכל מקרה ציון המבחן לא יעלה על 100. 
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