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אוניברסיטת בר אילן

הפקולטה למשפטים – המסלול לרואי חשבון

סוגיות מתקדמות במיסוי

תגמול עובדים ונושאי משרה בניירות ערך- חלק ב'- דין חדש   

1.
מבוא


1.1
תחולה על הקצאות החל ביום 1 בינואר, 2003.


1.2
סעיף 102 החדש כסעיף מסגרת להקצאות לעובדים ונושאי משרה- אי תחולת סעיף 3(ט). 


1.3
תחולת סעיף 3(ט) רק בהקצאות לבעלי שליטה ולנותני שירותים.


1.4
אפשרות בחירת חברה בין מסלולי נאמן (הוני ופירותי) ומסלול ללא נאמן.  


1.5
פתרון קשיים ביישום הדין הישן 


1.5.1
הסדרת עיתוי המס גם במסלול ללא נאמן.


1.5.2
הסדרת סיווג המס ושיעורו. 


1.5.3
אין צורך בקיום יחסי עבודה בין החברה המקצה לבין העובד; הרחבת הסדרי "ליד 102" גם לחברות אחיות.      


1.5.4
אין צורך בהמשך יחסי עבודה לצורך הנאה מהטבות מס. 


1.6
כללי מס הכנסה (הקלות מס בהקצאת מניות לעובדים), התשס"ג- 2003 מחליפים הכללים הישנים.  

2.
המסלול ההוני 


2.1
הפקדה לתקופת חסימה של 2-3 שנים אצל נאמן. אין צורך בהפקדה ע"ש נאמן.  


2.2
דחיית אירוע המס למועד המכירה או השחרור מהנאמנות וחבות במס כרווח הון. 


2.3
שיעור המס- 25%. כיום- הטבה לני"ע זרים, פגיעה בבעלי מניות בחברות נסחרות בישראל. 


2.4
רכיב פירותי בהקצאות של חברות שמניותיהן נסחרות. בד"כ זניח בהקצאות אופציות, משמעותי בהקצאות מניות. 


2.5
סנקציות בהפרה- מיסוי פירותי על הרווח במכירה אך אין מניעה לבצע המכירה. 


2.6
אי חבות בביטוח לאומי בגין רווח ההון. 


2.7
הוצאה לחברה המעסיקה בגובה הרכיב הפירותי בלבד, או בגובה סכומי ההשתתפות, לפי הנמוך.


2.8
אי התרת הוצאות גם אם בפועל הופרו התנאים והעובד חויב במס פירותי על כלל הרווח. 

3.
המסלול הפירותי         


3.1
הפקדה לתקופת חסימה של 1-2 שנים אצל נאמן. אין צורך בהפקדה ע"ש נאמן. 


3.2
דחיית אירוע המס למועד המכירה או השחרור מהנאמנות וחבות במס כהכנסת עבודה או הכנסה משלח יד.  


3.3
סנקציות בהפרה- מיסוי פירותי על הרווח במכירה או על המס שהיה חל במועד ההקצאה+ ריבית והצמדה, אך אין מניעה לבצע המכירה.


3.4
הוצאות לחברה המעסיקה בגובה הכנסת העובד, או בגובה סכומי ההשתתפות, לפי הנמוך; ניכוי הוצאות במסלול הפירותי עת שהעובד מפר התנאים.  

4.
מסלול ללא נאמן 


4.1
ברירת המחדל- מיסוי בעת ההקצאה כהכנסת עבודה או משלח יד.  


4.2
חריג- מיסוי בעת המכירה אם מוקצות אופציות בלתי נסחרות (אף אם מניות המימוש נסחרות).    


4.3
התרת הוצאות רק במידה והמיסוי במועד ההקצאה. 

5.
בעיות ביישום  


5.1
צורך בחישוב רכיב פירותי במסלול ההוני, אף אם ערכו זניח, בשל הצורך בערך ממוצע ולא בערך יום ההקצאה. 

5.2
חוסר אפשרות להקצות במקביל במסלול ההוני והפירותי. 


5.3
מיסוי ESPP.

5.4
מיסוי RSU. 

6.
סוגיות בהקשר בינ"ל  


6.1
הבעייתיות במיסוי עובדים שביצעו רילוקיישן.


6.2
בסיס ייחוס הכנסות בין מדינות.        


6.3
שאלת התושבות, תחולת אמנות וחבות במס יציאה.    


6.4
עיתוי שונה של הטלת מס. 


6.5
סיווג שונה של ההכנסה.

 
6.6
ניכוי במקור.

1 IF  = 2 999 
 1 IF  = 2 , 
 9999 - 294220/1
2 IF  = 2 999 
999
 2 IF  = 2 , 
,
 9999 - 294220/1

