בס"ד


חוזים מתקדמים -  ראשי פרקים
היחס בין התחייבות לשמירת סודות לבין התחייבות להגבלת עיסוק
· מהו סוד מסחרי: לא ידוע למתחרים, יתרון כלכלי, לא ניתן לגילוי בנקל. 
· אבחנה בין שמירה על סודיות להגבלה על העיסוק- עקיף/ישיר, מפרשת/ מכללא. 
· הגבלת עיסוק ע"י ביהמ"ש למרות שלא קיימת בחוזה (פס"ד די. אס.פי, פס"ד יבין פלסט- ת"ל).  
· רציונאליים בעד ונגד שלילת תניית עיסוק (פס"ד צ'ק פוינט):
· שלילת תניית עיסוק- חופש עיסוק, חוסר שוויון בין מעסיק לעובד, הגשמה עצמית, חופש התחרות, ניידות מידע.  

· קבלת תניית עיסוק: מניעת גזל של סוד מסחרי, השקעה מיוחדת בעובד, תמורה מיוחדת לעובד, חובת ת"ל ואמון.
·  רציונאליים בעד ונגד שלילת תניית עיסוק (פס"ד סער):
· שלילת תניית עיסוק: חופש העיסוק, תניה ערומה, תקנות הציבור, ניידות מידע. 
· קבלת תניית עיסוק: חופש חוזים, סוד מסחרי, תמריץ ליוצר.  
· תניית אי תחרות ערומה- האם קיימים סודות מסחריים (פס"ד סער). 
· קיצור תקופת התחייבות להגבלת עיסוק (פס"ד סער): פרשנות, בטלות חלקית, אכיפה בלתי צודקת. אפשרות נוספת של המרצה- תנאי מקפח בחוזים אחידים. 
· פנייה ללקוח אל מול פנייה של הלקוחות לעובד- שמירה על סודיות (פס"ד סער). 
· תנאים להגבלת עיסוק מראש (פס"ד צ'ק פוניט): "דוקטרינת הגילוי הבלתי נמנע", עצם הגילוי יאיים על עצם קיומו של המעביד הקודם. 
· לגיטימיות תניית עיסוק במצב של מוכר וקונה: שוויון בין הצדדים, ת"ל, תמורה עבור הסודות. 
· הגבלת שימוש הסוד מסחרי לאחר שעובד קודם גילה אותו: גישה מוסרית, גישה כלכלית (head start). 
· ניסוחים של הסכמי סודיות:
· העובד מתחייב לא להשתמש בשום מידע שהמעביד מסר לו, גם אם היה גלוי מלכתחילה: נוגד את תקנת הציבור, תנאי מקפח בחוזה אחיד, אכיפה בלתי צודקת, חוסר ת"ל. 
· העובד מתחייב שלא להשתמש במידע הסודי לתקופה מסוימת, גם אם התגלה במהלך התקופה- אם מתגלה תקיפה ע"פ העילות דלעיל.   
· העובד מתחייב לשמור על המידע סודי התקופה מסוימת- עשוי לפוג אם יתגלה, תוך התחשבות ב head start. 
· התחייבות לשמירה על סודיות שאינה מוגבלת בזמן- אידיאלי. 
· קיצור תקופת שמירה על סודיות: שימוש במבחן הסבירות (האם סביר שהמידע התגלה), תיחום תקופות כמו בתיחום תקופת הגבלת העיסוק (ביקורת).
· צו מניעה קבוע לשמירה על סודיות: מעשה בית-דין (עיון מחדש ע"פ חוק עוולת מסחריות, השארה בתוקף בתקופת ה- head start). 
סיכול חוזה 
· חריגים לאחריות מוחלטת בהפרת חוזה: סיכול חוזה, אשם תורם. 
· תיאוריות בדיני סיכול: ניתוח כלכלי של המשפט, גישות דה-אונטולוגיות.
· "מסלול עוקף סיכול": עמידה על קיום החוזה למרות סיכולו מהווה חוסר ת"ל (פס"ד רגב, בן אבו, אסתא). 
· תנאים מצטברים לאירוע מסכל (ס' 18): צפיות;  מניעות (מבחן ספציפי);  נסיבות מסכלות:
· בחוק: בלתי אפשרי - נשוא החוזה נפגע פיזית, המכשיר או האמצעי לביצוע החוזה נפגע, מות החייב, מחלתו או אי כשירותו;  שונה באופן יסודי.
· בספרות: חוזה פסול ע"פ ס' 30 (שלו), אולם הסעיף לא מתייחס לתוצאה; בלתי מעשי; סיכול מטרה (פס"ד וייט). 
· שלילת הפסיקה קיום אירועים מסכלים: פגעי טבע, מלחמות ואירועים צבאיים, מעשים ומחדלים של צד ג', קשיים כלכליים. 
· שינוי הגישה בפסיקה- מגמה לקבל טענות סיכול. 
· שימוש בטענת סיכול לא רק כ"טענת מגן". 
· דיני הסיכול אל מול דיני הטעות וההטעיה. 
· הצעת החוק בקודקס:
· מבחן הסיכון- החוזה ככלי להקצאת סיכונים, נטילת סיכון שוללת סיכול, שני צדדים שנקלעו לסיטואציה ולא מפר ונפגע, סיכון במפורש או במשתמע או שמן הצדק להטיל סיכון (פס"ד אפרופים, צודק להטיל על החייב ע"פ שתי הגישות).
· מבחן הצפיות- נטילת סיכון ביחס למאורע צפוי או בלתי צפוי. 
· מבחן המניעות-  היה יכול למנוע את המאורע ובכל זאת נטל על עצמו סיכון ופעל. 
· נסיבות מסכלות- זולת "בלתי מעשי" שבספרות. 
· סיכול זמני- אי התייחסות בחוק כיום, התייחסות בקודקס. 
· סיכול חלקי- החלת ביטול חלקי שבס' 19 לחוה"ח על סיכול מכוח היקש. החלה בקודקס. 
· קיום בקירוב- כיום מכוח מנגנון תה"ל (פס"ד מ.יאיר), בקודקס קיים מנגנון.
· התניה על דיני הסיכול- ניתן להתנות, אם מתנים על משהו חזקה שלוקחים בחשבון את הסיכון. 
· הסעדים המוקנים בגין סיכול: ניכוי ממחיר, תחליף קיום, השבה (התחשבות בשיקולי צדק משום שזה שייך לע"ע), שיפוי.  לא מתקיימים אכיפה, פיצויי קיום ופיצויים מוסכמים. 
אשם תורם 
· הקשר בין חובת הקטנת הנזק לאשם תורם (פס"ד אקזימין). 

· מבחנים לאשם תורם (פורת): ת"ל, תרומה סיבתית, שילוב בין השניים. 
· אשם תורם במסגרת הסעדים:
· אכיפה: אכיפה בלתי צודקת, הפחתת שיעור האינפלציה באכיפה, אכיפה שאינה ברת ביצוע. 
· ביטול: סיווג ההפרה כלא יסודית והחלת שיקולי צדק המאפשרים לא לבטל, הודעת ביטול שנשלחה בחוסר ת"ל בשל אשם תורם בטלה. 
· השבה: הפחתת פיצויי השבה משיקולי צדק (נגזרת של ע"ע). 
· פיצויים: תשלום על פיצויים רק על הנזק שנגרם ולא על הנזק שנתרם, שק"ד ביהמ"ש בשלילת פיצויים לא ממוניים, התחשבות ביחס לפיצויים מוסכמים (יחס סביר בין הנזק לבין הפיצוי המוסכם). 
· קודקס: חל על דיני ממונת (חוזים, אמון ונזיקין), התחשבות ביחס לפיצויים (לא מהווה הסדר שלילי ביחס לסעדים אחרים, שהחלו ליישמם רק לאחרונה). 
ניכוי ממחיר
· סעד עצמי, גם אם שולמה תמורה ניתן לבקש מביהמ"ש השבה תמורתה.

· ניכוי ממחיר אל מול ביטול ואכיפה חלקיים.
· ניכוי ממחיר בחוק המכר: הוכחת אי התאמה (לא איחור, פגם בזכות: לא מופיע ברשימה, ניתן לעשות היקש ביחס לשכירות וזיקת הנאה, פס"ד נוסבאום- הפקעה), נטלי בדיקה והודעה, ההפרה לא תוקנה ע"י המוכר תוך זמן סביר ממתן ההודעה. 
· ניכוי ממחיר בחוק חוזה קבלנות: פגם במלאכה (לא איחור), הודעה והזדמנות לתקן (הכבדה רצינית- עמידה על קיום החוזה- חוסר ת"ל, הרחבת המושג "בלתי אפשרי לתקן"; איבוד אמון בנותן השירות: עומד על זכותו לתקן- חוסר ת"ל, לא ניתן לאכוף חוזה עבודה אישית, אכיפה בלתי צודקת), הקבלן לא תיקן את הפגם תוך זמן סביר. 
· ניכוי ממחיר בחוק השכירות והשאלה- הפחתה בשכירות. לחץ על המשכיר (יחסים מתמשכים).  
· שיטות חישוב ניכוי ממחיר:
· שיטה ראשונה: הפחתה מהמחיר המוסכם את ההפרש של שווי השוק של הממכר הלוקה בפגם/ אי התאמה מהמחיר המוסכם. 
· שיטה שנייה: הפחתה מהמחיר המוסכם את ההפרש של שווי השוק של ממכר תקין/ מתאים לבין שווי השוק של הממכר הלוקה בפגם/ אי התאמה- בדרך זו מחשבים פיצויים, זולת העובדה ששווי השוק בפיצויים הינו במועד הביצוע ואילו בניכוי ממחיר הינו בכריתה החוזה.  
· שיטה שלישית: הפחתה מהמחיר המוסכם את שיעור היחס שבין שווי השוק של ממכר תקין/ מתאים לבין שווי השוק של ממכר הלוקה בפגם/ אי התאמה- תמיכת הספרות בשיטה זאת.   
· סיווג השיטות בחוקים הנ"ל: 
· חוק המכר כנראה מקבל את השיטה הראשונה, אולם הספרות מצדדים בשיטה השלישית, ולכן ניתן לומר כי אם שווי השוק של הממכר התקין/ המתאים זהה למחיר המוסכם אין הבדל בין השיטות.
· חוק הקבלנות מאמץ אץ השיטה הראשונה, אך בספרות נאמר שיש לאמץ את השיטה השלישית כדי לישר קו עם החוקים האחרים. 
· חוק השכירות והשאילה מאמץ את השיטה השלישית. 
· אבחנה בין ניכוי ממחיר לפיצויים: שיטת החישוב (שווי השוק), עבור ראש נזק נוסף ניתן לתבוע רק פיצויים, בחירה בין ניכוי ממחיר בשיטה ביחסים לפיצוי לפי עליית/ ירידת שווי השוק. 
· ניכוי ממחיר במקרה של סיכול- לא להשתמש בס' 15 לחוק השכירות וכך למנוע ביטול ההסכם בשלב מאוחר יותר. 
· קודקס: תחולה על כל הדינים, אין התייחסות לשירות (כמו בחוק הקבלנות), ניתן לדרוש השבה גם אם ניתן תשלום מלא, מועד הכריתה הוא הקובע שלווי השוק, שיטת החישוב היא היחסית. 
השהיית קיום 
· המבחן: "חשש סביר". 
· סוגי קשרים בן צדדים: חיוב עצמאי (גם אם יש הפרה יש לקיימו), חיוב מותנה/ מותלה, חיובים שלובים- בד בבד. בעבר- כל עוד לא נקבע אחרת היחס בין הצדדים הוא של חיובים עצמאיים.  
· אימוץ השהיית קיום בפסיקה: חובת תה"ל מצדיקה השהיית קיום ושילובו עם קיום החיוב של הצד השני (פס"ד לובליאנקר, פס"ד מגדלי בך). 
הפרה צפויה

· המבחן: "קרוב לוודאי". 
· מתי חלים סעדי הפרה צפויה : הפרה יסודית/  כל הפרה ובלבד שניתנה לצד השני הזדמנות לתקן. 
· אפשרויות העומדות בפני אדם שעומדים להפר חוזה עימו: בקשת הסעדים באופן מיידי בשל ההפרה הצפויה, השהיית קיום (חשש סביר), המתנה שתתרחש בפועל (אין חובת הקטנת הנזק בהפרה צפויה, אולם יש להימנע מלהגביל את הנזק תוך קיום החוזה: חוסר ת"ל, אכיפה בלתי צודקת, סיכול מטרה.  
· קודקס: הפרה צפויה על כל דיני החיובים, מבחן "קרוב לוודאי". 
· סיכול צפוי: פרצה מלחמה וקרוב לוודאי שהחופשה תתבטל, פיצויים של סיכול ולא פיצויי אכיפה וקיום. 
סעדים בגין הפרת חובת תום הלב
· סעדים שניתנים בבשל הפרת חובת תה"ל (פס"ד שירותי תחבורה ציבוריים):
· אכיפה או פיצויים.
· שלילת אכיפה או פיצויים. 
· מתן כוח לפעול באופן שהיה יכול להיחשב כהפרה.
· הפרה שמתבצעת איננה משתכללת. 
· ביטול חוזה כשיש טעמים אחרים לביטול: לא שולל הפרה, מנגד- אם הסיבה לביטול הינה כלכלית בלבד זה הופך את הביטול לחסר ת"ל. 
· הפרת חובת ת"ל איננה בהכרח מהווה הפרת חוזה: הסעדים שנקבעו בבג"צ שירותי תחבורה אינה מדברים על ביטול בהכרח, לא תמיד נדרש סעד של ביטול מכוח חובת ת"ל (כך למשל: קבלת תניית סודיות). 
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