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אוניברסיטת בר אילן

הפקולטה למשפטים – תואר שני  לרואי חשבון

מיסוי תאגידים  - שנה"ל תשס"ד – 99-683-01

עו"ד אלדר בן רובי (רו"ח)

מבוא 

נתוני התקשרות- טל' 6922035-03; דוא"ל ben-ruby@hfn.co.il 

נושאים שיילמדו במהלך הקורס 

*ייחודיות התאגיד וההשלכות לענין משטר המס החל;
*מיסוי במהלך חיי החברה- הכנסה שוטפת של חברות, חלוקות לבעלי מניות, חלוקות מוסוות; 

*מיסוי הקמת החברה;

*מיסוי העברות מניות, מיזוגים ופיצולים;

*הסדרי מיסוי בפירוק חברות;

*מיסוי חברות מעטים, חברות משפחתיות, חברות שקופות, חברות בית;

*מיסוי שותפויות ואגודות שיתופיות;

*מיסוי בינ"ל- תושבות חבר בני אדם בפקודה ובאמנות; 

*מיסוי בינ"ל- סוגיות נוספות ומשטרי מס מיוחדים;  

*תרגילים מסכמים. 

1.
דין כללי 


1.1
סוגי תאגידים שונים- חברה, שותפות, אגודה שיתופית, עמותה-  מוסדרים על ידי חוקים שונים.


1.2
עקרון האישיות המשפטית הנפרדת. 


1.3
מאפייני חברה לעומת שותפות על פי כללי סיווג התאגידים שנקבעו בתקנות המס האמריקאיות לפני עידן ה- check the box
1.3.1

חברים;

1.3.2
מטרה עסקית להפקת רווחים וחלוקתם;

1.3.3
המשכיות קיום התאגיד ללא תלות בקיום חבריו;

1.3.4
ריכוזיות בניהול;

1.3.5
אחריות מוגבלת של החברים;

1.3.6
העברה חופשית של היחידות בתאגיד. 

1.4
מאפיינים המצריכים התייחסות מיסויית מיוחדת – עבירות, המשכיות, דינמיות מבנית, תיחום.


2.
דין המס- רקע תיאורטי


2.1
עקרון האישיות המשפטית הנפרדת כצידוק פורמלי להיות התאגיד מושא להטלת מס.    


2.2
צידוקים תיאורטיים מהותיים אחרים להטלת מס ברמת התאגיד-


2.2.1
הטלת מס תאגידים על ידי הריבון כנגד הגבלה בחוק של אחריות החברים בתאגיד; 


2.2.2
הטלת מס תאגידים בעקבות היות התאגיד מסגרת חוקית המאפשרת העלאת תשואות בעלי ההון (יעילות כלכלית, ביזור השקעות);       


2.2.3
מניעה של דחיית תשלום מס בגין הון צבור בתאגיד שאינו מחולק- מיסוי פעילות כלכלית במשק על בסיס שוטף;  


2.2.4
הגדלה תיאורטית של פרוגרסיביות מערכת המס (תוך מתן אפשרות לעסקים קטנים שאינם מוחזקים בהכרח על ידי בעלי הון רב לבחור שלא להיות כפופים למס ברמת התאגיד);   


2.2.5
חסכון בעלויות עסקאות מיזמים משותפים. 


2.3
גישות למיסוי הכנסות ורווחים המופקים באמצעות תאגיד- 

2.3.1
הטלת מס על התאגיד בלבד;

2.3.2
הטלת מס אך ורק על החברים בתאגיד;

2.3.3
מיסוי במישור התאגיד ובמישור מקבל הדיבידנדים, תוך מתן הקלות בחישוב ההכנסה החייבת של התאגיד או של החבר בתאגיד; 

2.3.4
הטלת מס על הכנסות התאגיד ללא התחשבות בחלוקות רווחים והטלת מס בשיעור נמוך יחסית על חלוקות רווחים.   

3.
דין המס בישראל- סקירה כללית  

3.1
עד 1960- 



הטלת מס חברות ומס הכנסה; 



ניכוי מס ההכנסה שחל על הרווח המחולק, וששולם על ידי התאגיד, מסכום הדיבידנד, בלא שהניכוי יועבר לרשויות המס;  



גילום הדיבידנד בידי מקבל החלוקה ותשלום מס על הדיבידנד המגולם. 



דוגמה



הנח מס חברות 30%; מס הכנסה על חבר בני אדם 25%; מס הכנסה על דיבידנדים 50% (השיעורים רק לצורך הדוגמה). 



הכנסה חייבת= 100



מס חברות= 30 = 30% x 100


מס הכנסה= 17.5 = 25% x (30-100)  



אם התאגיד לא מחלק דיבידנד-



מס אפקטיבי בשיעור של 47.5% במישור התאגיד.



אם התאגיד מחלק 50 כדיבידנד- 



התאגיד מנכה 25% מסכום הדיבידנד בסך 12.5 ושומר הסכום ללא העברה לרשויות המס. כלומר, התאגיד מחזיר לעצמו את מס ההכנסה ששילם עבור הדיבידנד המחולק. המס האפקטיבי ששולם במישור התאגיד הינו בשיעור של 35%.    



מקבל הדיבידנד מקבל דיבידנד בסך 37.5, אך רואים אותו כאילו קיבל דיבידנד מגולם בסך 50. בהנחה ששיעור המס על חלוקות הינו 50% יחוב מקבל הדיבידנד במס בסך 25. 


3.2
מ- 1960 ועד 1990, בעקבות בעיית קבלת זיכויים בחו"ל על המס ששולם על הדיבידנד בישראל-  



הטלת מס חברות על ההכנסה החייבת של חבר בני אדם;



הטלת מס הכנסה על ההכנסה החייבת בניכוי מס החברות ששולם ובניכוי דיבידנדים שחילק התאגיד לחברים בו;



הטלת מס על חלוקות.  



דוגמה



הנח מס חברות 30%; מס הכנסה על חבר בני אדם 25%; מס הכנסה על דיבידנדים 50% (השיעורים רק לצורך הדוגמה).  



הכנסה חייבת= 100



מס חברות= 30 



אם התאגיד לא מחלק דיבידנד-



מס הכנסה 25%*(100-30)= 17.5, מס אפקטיבי בשיעור של 47.5% במישור התאגיד.



אם התאגיד מחלק 50 כדיבידנד-



מס הכנסה 25%*(100-30-50)=5, מס אפקטיבי בשיעור של 35% במישור התאגיד.   



ככל שהתאגיד יחלק יותר דיבידנדים מההכנסה השוטפת בשנת מס, יקטן שיעור המס האפקטיבי במישור התאגיד לאותה שנה וישאף לשיעור מס החברות. בהנחה ששיעור המס על חלוקות הינו 50% יחוב הדיבידנד בידי מקבלו במס בסך 25.  


3.3
משנת 1990- הטלת מס חברות בשיעור של  36% ללא תלות בחלוקת הדיבידנד;



ביטול מס ההכנסה על חבר בני אדם;



הטלת מס בשיעור נמוך יחסית על מקבל ההכנסה המחולקת (בד"כ 25% ליחידים).    



דוגמה



הכנסה חייבת= 100



מס חברות= 36 



שיעור המס ברמת התאגיד הינו 36%. המס על הדיבידנד הינו 25%*(100-36)=16.       


3.4
אי שוויון בין שיעורי המס המוטלים על פעילות יחידים מול שיעורי המס האפקטיביים המוטלים על פעילות באמצעות תאגידים (למעט תאגידים שקופים לצורכי מס). 


3.5
הגדרת "חבר בני אדם" בפקודה- כל גוף ציבורי, מאוגד או מאוחד, וכל חברה, אגודת אחים, חברותה או התאחדות, בין שהן מואגדות ובין שאינן מאוגדות; 



הגדרת "חברה" בפקודה- חברה שהואגדה או שנרשמה על פי כל דין בר- תוקף בישראל או במקום אחר, לרבות אגודה שיתופית.      


3.6
מס חברות מוטל על "חבר בני אדם" ולא רק על חברות.  – סע' 126 לפקודה.


3.7
אופן מיסוי הפעילות העסקית- בשתי רמות (תאגיד+ יחיד) או ברמה אחת (יחיד)- מוכתב על ידי בחירת הנישום בסוג התאגיד (שותפות או תאגיד אחר) או בהסדר מס הקבוע בחוק (למשל חברה שקופה); אין אפשרות לבצע check the box ביחס לכל תאגיד לפי בחירת הנישום. 


3.8
השלכות המס של שימוש בתאגידים בפעילות עסקית בינלאומית- יפורט בהמשך. 
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